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33 cours de Chazelles
BP 20347
56103 LORIENT Cedex
Tél. : 0297 21 33 40
Fax.:0297 215711

email :

association@sauvegarde56.org

APPEL A PROJETS

Mise en place de 10 000 logements HLM accompagnés

I'opérateur de
I'accompagnement



/ SAUVEGARDE 56

Association Loi 1901

Adresse du siege social : 33 cours de Chazelles - BP 20347
Code postal : 56108 Commune : LORIENT Cedex
Téléphone : 02 97 36 19 70 Télécopie : 02 97 85 08 90

Courriel : association@sauvegarde56.org

Site internet : www.sauvegarde56.org
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Activité principale ou Code NAF : 8790 B Numéro SIRET : 77786388700181
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Identification du représentant légal
Nom : YVEN Prénom : Alain
Fonction : Président
Téléphone : 02 97 36 19 70

Courriel : association@sauvegarde56.org
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Identification de la personne chargée du présent dossier
Nom : de Estourbeillon  Prénom : Loic

Fonction : Directeur — Dispositif Insertion Logement
Téléphone : 02 97 21 33 40

Courriel : dildirection@sauvegardes56.org
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STATUTS : La Sauvegarde 56, est une association d’action sociale, Loi 190.

OBJET : l'association a pour finalité de protéger, d’aider, d’accompagner les
enfants, adolescents, adultes et familles présentant des difficultés d’ordre éducatif,
psychologique, social.

MOYENS HUMAINS :

®* Nombre d’adhérents-bénévoles : 40 bénévoles — 59 adhérents
= Nombre total de salariés : 400

Exercice du Exercice du Exercice du
01/01/2013 au | 01/01/2012 au | 01/01/2011 au
31/12/2013 31/12/2012 31/12/2011
Effectifs moyens
annuels en équivalent 371.27 387.05 380.45
temps plein
Part du personnel 24.23 2577 26.86
d’encadrement

La Sauvegarde 56, est une association d’action sociale, Loi 1901, qui initie, gére et
anime des établissements et services en direction des personnes enfants, adultes et
tamilles en difficulté, en situation de risque d’exclusion ou de marginalisation.

Elle est guidée par une philosophie humaniste orientée vers I'action. Elle articule
I'expression individuelle et collective de ses membres, l'existence de cadres
repérables et structurants, I'accompagnement des évolutions internes et externes.
La Sauvegarde 56 se reconnait pleinement dans la notion d’utilité sociale.

Son organisation s’articule autour de deux Péles d'Intervention, le Pole Protection
de I'Enfance et le Pdle Insertion Adultes Familles.

Son territoire d’intervention est le département du Morbihan. L'implantation des
services se situe principalement sur les territoires de Vannes-Auray-Ploérmel et de
Lorient. L'intervention de la Sauvegarde 56 concerne autant les territoires ruraux
que les territoires urbains, surtout en ce qui concerne les services de protection de
I'enfance.

A * accueil familial
Le Pole . , . .
. e assistance éducative en milieu ouvert
Protection de « accueil des adolescents
I’Enfance * prévention spécialisée
Le Pole Insertion * hébergement insertion sociale
Adultes Familles ¢ insertion logement

* insertion socio-professionnelle



| SERVICES

ACCUEIL ADOLESCENTS

LORIENT
Chef de service : Isabelle JOUAN

RESIDENCE ULM

Chef de service : Héléne ABAUTRET

ORGANIGRAMME

LORIENT
SERVICE D'ACCUEIL D'ADOLESCENTS LANESTER
ET DE MILIEU OUVERT ADAPTE ([SAAMOA)
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SERVICES

HEBERGEMENT INSERTION SOCIALE E
SAUC / SIAO PAYS DE LORIENT
115 MORBIHAN
LE SAFRAN - HEBERGEMENT D'URGENCE —

CHRS ET ACCUEIL MERES-ENFANTS PAYS DE LORIENT

Chef de service : Frangoise ROPERT

I—

ROBELIN - CHRS ET PLACES DE STABILISATION

HEBERGEMENT D'URGENCE ET HIVERNAL PAYS DE LORIENT
Chef de service : Marylise LE MOING
KERANNE - CHRS ET ACCUEIL MERES-ENFANTS PAYS DE VANNES

Chef de service : Patricia DABEE

INSERTION LOGEMENT

CADA - CENTRE D'ACCUEIL DES DEMANDEURS D'ASILE

KERANNE LATITUDES - HEBERGEMENT MORBIAN
DES PRIMO-ARRIVANTS ET DEBOUTES
BUREAU ACCES LOGEMENT - BAL
LOGEMENTS TEMPORAIRES - ALT
SERVICE ACCOMPAGNEMENT VERS LE LOGEMENT - SAVL | PAYS DE LORIENT

ACCOMPAGNEMENT VERS ET DANS LE LOGEMENT - AVDL

ACCOMPAGNEMENT SOCIAL LONGUE DUREE - ASLD

SERVICE EDUCATIF DE PROXIMITE (SEP) VANNES y { +
Chef de service : Nadéje MISSIO
DISPOSITIFS DISPOSITIF
GESTION DES RESSOURCES DISEQSNES
ACCUEIL ADOLESCENTS
, Directeur adjoint de péle BUDGET, FINANCES, COMPTABILITE HEBERGEMENT
ACTION EDUCATIVE EN MILIEU OUVERT Responsable de dispositif : REGURCE IUMANE: 'NSER"[')?N ?H.OCIAI:. i A
SERVICE EDUCATIF EN MILIEU OUVERT VANNES/PLOERMEL JeanioUsiCARTRON ok G
Chef de service : Hubert HANGOUET MILIEU OUVERT ADMINISTRATION Francoise GUILLARD
SERVICE EDUCATIF EN MILIEU OUVERT LORIENT 1/LORIENT 2 Directeur adjoint de pole
Chef de service : Alain LEMOINE Responsable de dispositif : INSERTION LOGEMENT
Jean-Louis CARTRON Directeur adjoint de péle
Responsable de dispositif :
ACCUEIL FAMILIACSSN Loic de L'ESTOURBEILLON
ACCUEIL FAMILIAL Directeur adjoint de péle
Responsable de dispositif :
PLACEMENT FAMILIAL SPECIALISE (SPFS) VANNES Bruno MARTIN
Chef de service : Béatrice BAUDRY INSERTION
PLACEMENT FAMILIAL SPECIALISE (SPFS) TORIENT PREVENTION SOCIALE SOCIOFRORES S IO e
Chef de service : David MISSIAEN Directeur adjoint de péle Directeur adjoint de pole
Responsable de dispositif : Responsable de dispositif :

ACCUEIL FAMILIAL, HfB'ERGEMENT
ET INTERVENTIONS EN RESEAUX (SAFHIR) LORIENT
Chef de service : Isabelle JOUAN

PREVENTION SOCIALE
LANESTER/LORIENT

LORIENT/VANNES
Chef de service : Gwenaélle BOISSY

PREVENTION SPECIALISEE
ACCUEIL DE JOUR

Jean-Michel GUILLO

SERVICE VANNES |[=—
INVESTIGATION EDUCATIVE LARMOR-PLAGE
MEDIATION VANNES

Chef de service : Gwenaélle GRANDIL

WSPOSITIF DYNAMIQUE D'INSERTION - 3D

VANNES

Jean-Michel GUILLO

RESIDENCE JEAN JAURES - HOTEL SOCIAL

Chef de service : Anne JOURNE

PENSION DE FAMILLE - PLOEMEUR | PAYS DE LORIENT
RESIDENCE ACCUEIL FOCH |

Chef de service : Marylise LE MOING
LOGEMENTS TEMPORAIRES - ALT VANNES
ACCOMPAGNEMENT SOCIAL LIE AU LOGEMENT - FSL, AVDL VANNES
SERVICE ACCUEIL HEBERGEMENT INSERTION - SIAO, BAL, AURAY
ALT, FSL, AVDL, CHRS
ATELIER MULTI-ACTIVITES AURAY

Chef de service : Patricia DABEE

INSERTION SOCIO-PROFESSIONNELLE

ACCOMPAGNEMENT DES GENS DU VOYAGE

SERVICE EVALUATION BILAN - SEB'ACTION ET SEB + MORBIHAN
SERVICE DE MESURES INDIVIDUELLES - PLIE

CENTRE DE PRE-ORIENTATION - CPO L NT

Chef de service : Aurore DEMOUCHY

SERVICE ACCOMPAGNEMENT DANS L'EMPLOI

SERVICE DE MESURES INDIVIDUELLES - ASP

]l MORBIHAN

Directeur Adjoint : Jean-Michel GUILLO
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Date Intitulé explicite Descriptif Public visé
Accompagnement social vers et dans le logement
ALT
(Allocation Logements Temporaires)
BAL
(Bureau Acces Logement)
ASLL
(Accompagnement Social Lié au Logement)
Depuis 1992 Dispositif logement ‘ SAVL Personnes en difficultés d’accés ou de maintien
(Service d’Accompagnement Vers le Logement) dans le logement
AVDL
(Service d’ Accompagnement Vers et Dans le Logement)
FSL
(Fonds de Solidarité Logement)
ASLD
(Accompagnement Social de Longue Durée)
Depuis 1996 Résidence Jean-Jaurés - gestion locative . . Personnes en difficultés
- accompagnement social collectif
Depuis 2012 Résidence Accueil Eoch 15 logenl,epts indé’penfiants au.tour.d’,espaces collectifs permettant a Personnes de_plus de 18 ans sc_>u_ffrant de
chaque résident d’avoir une vie privée et autonome. pathologies mentales stabilisées
Personnes désocialisées pour lesquelles
Depuis 2012 Pension de Famille 20 logements de type studio, meublés et équipés. I’indépendance est souvent synonyme d’isolement
social, d’insécurité et de souffrance.
Hébergement d’urgence des demandeurs d’asile avant entrée en CADA
Keranne Latitudes Accompagnement social des étrangers statutaires ou régularisés en Demandeurs d’asile
attente d’un logement ou déboutés bénéficiaires d’une prise en charge
Dans le cadre de la prise en charge au titre de ’aide sociale a
Depuis 2000 CADA I’hébergement, le CADA est chargé d’apporter une aide sociale et Etrangers

médicale, d’assurer ’hébergement et 1’alimentation, la prise en charge
du coflit de déplacement en cas de convocation a ’OFPRA.







